Zalqcznik nr 1 do Regulaminu ZESS GOS-£6d% Sp. z o.0.

Nazwisko 1 1mi¢ pracownika ..........ccccccceeviieeriiieeiiiieeiieecciee e

kom. organizacyjna ...........cceeeeeeuennnee tel. wewn. GOS .......coocoveeee.e.

OSWIADCZENIE O SYTUACJI RODZINNEJ I MATERIALNEJ

Cztonkowie rodziny "
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Dochdd @ pracoWNIKa .........ccceeeciiieiiiiiiieeciie et sae e e
Sredni dochdd @ na 0SODE W FOAZINIE .....eevvviieiieiiiiiiiieeeeeeeeeeeee e

Powyzsze oswiadczenie sktadam swiadomy(a) skutkow karno-prawnych za podanie nieprawdy
lub zatajenie prawdy (art.233 §1 kodeksu karnego).

data podpis osoby skladajqcej oswiadczenie

W  uzasadnionych przypadkach Pracodawca ma prawo dokonaé kontroli prawdziwosci ziozonego

.....

dokumentow potwierdzajqcych wysokos¢ dochodow.

(1) Cztonkami rodziny sa:
1) wspotmatzonek,
2) pozostajace na utrzymaniu i wychowaniu dzieci wlasne, przysposobione oraz przyjete na
wychowanie w ramach rodziny zast¢pczej do ukonczenia 18 roku zycia, a jezeli ksztalca si¢
w szkole do momentu ukonczenia nauki, nie dluzej jednak niz do ukonczenia 25 lat,
3) inni czlonkowie rodziny pozostajacy na wylacznym utrzymaniu pracownika, pozostajacy we
wspolnym gospodarstwie domowym.

(2) Sredni miesigczny dochéd netto za caly poprzedni rok. ) )
Sposob obliczania dochodu okreslony jest w §8 ust. 2 Regulaminu ZFSS GOS-L6dz Sp. z o.0.
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